
FUNKTIONSÜBERSICHT 

Erfolgreiches Recruiting made easy by Maxime Media
Vermarkten Sie Ihre Jobs professionell und profitieren auch Sie von 
mindestens 30% Zeitersparnis im Recruiting!





Intuitive Bedienung

Stellenangebote erstellen - einfach, schnell 
und ohne IT-Kenntnisse

Individuelle Anzeigenvorlagen

Corporate Design Anzeigen individuell erstellt 
nach Kundenwunsch - selbstverständlich 
Responsive für eine optimale Darstellung auf 
allen mobilen Endgeräten

Individuelle Designvorlagen

Wählen Sie alternativ aus unterschiedlichen 
Designvorlagen für jede Berufsgruppe

Flexible Anzeigenwechselplätze

Maximale Flexibilität durch 
Anzeigenwechselplätze (Slots). Alle 
Stellenangebote sind jederzeit austausch- 
bzw. editierbar. Erstellen Sie beliebig viele 
Stellenangebote!

Anzeigen-Refresh

14 Tage Refresh für optimale Auffindbarkeit Ihrer 
Stellen. So gelangen Jobs erneut in den Fokus der 
Bewerber

Integriertes Reporting

Echtzeit-Reporting zu Klicks und Bewerberrück-
läufen

Self Service

Stellenanzeigen tauschen, editieren und 
veröffentlichen.
Uneingeschränkt und ohne Aufpreis!

Full Service

Anzeigenverwaltung durch Maxime Media 
gegen Aufpreis

Maxime Jobdesigner
Mehr Bewerber generieren durch perfekte Stellenanzeigen!
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Maxime Multiposting Basic

Multiposting auf bis zu 400 Internet-
Jobboards, Jobsuchmaschinen und 
Partnerportalen. Das Grundrauschen für 
Ihre Stellen!

Zertifizierter Partner der BA

Wenn gewünscht, automatisierte 
Veröffentlichung auch in der Jobbörse der 
Bundesagentur für Arbeit & Verbis über den 
bestehenden Arbeitgeberaccount oder als 
ansprechende Designanzeige über den 
Maxime Jobbörsen-Kooperationsvertrag

Suchmaschinen-Platzierung

Mehr potentielle Bewerber durch Platzierungen 
bei allen gängigen Suchmaschinen - Top 
Auffindbarkeit!

Integriertes Reporting

Dank integrierter Analyse-Tools den Überblick 
über alle Recruiting-Prozesse behalten

Maxime Multiposting - der Jobbooster!
Maximale Streuung von Personalausschreibungen
mit maximaler Reichweite
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Allgemeine Jobbörsen / Generalisten



3

Fachbörsen / Regionale Portale

Regionale Jobbörsen / Onlineportale von Zeitungen



Google for Jobs
Selbstverständlich auch mit Maxime HR

Noch mehr Reichweite für Ihre Stellen!

Jede Stellenanzeige, die Sie über den Maxime 
HR Jobdesginer veröffentlichen, erscheint 
automatisch in der Google-Suche. Machen Sie 
so tausende Arbeitssuchende auf Ihre Stellen 
aufmerksam – und das kostenlos
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Maxime AdPro Multiposting - Premium
Für die beste Conversion und die besten Bewerber

Integriertes Reporting

Dank der integrierten Analyse-Tools den 
Überblick über alle Recruiting-Prozesse 
behalten

Umfangreiche Kampagnenplanung

Individuelle und kostenfreie Beratung 
durch erfahrene Mitarbeiter

2.500 Jobbörsen & Printmedien

Profitieren Sie von bis zu 70% reduzierten 
Einkaufskonditionen bei StepStone, Monster 
& Co. und vielen Printmedien

Budgets und Ressourcen in der 
Personalbeschaffung optimieren

Keine zusätzlichen Agenturkosten für 
Anzeigenerstellung, Lektorat usw.
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Zertifizierte XML Schnittstelle zur 
Bundesagentur für Arbeit
Keine aufwendige Einzelübermittlung der offenen Stellen - schonen Sie  
wichtige Ressourcen Ihrer HR Abteilung

Maxime HR  XML Schnittstelle zur 
Bundesagentur für Arbeit

Vollautomatisiert Stellenanzeigen an die 
Bundesagentur für Arbeit als Designanzeigen 
übermitteln

Eigene Arbeitgeberschnittstelle zur 
Bundesagentur ohne Aufpreis

Vollautomatisiert Stellenanzeigen an die 
Bundesagentur für Arbeit als Textanzeigen 
übermitteln

Veröffentlichung in der Jobbörse der 
Bundesagentur und VerBIS

Veröffentlichen Sie Ihre Stellenanzeigen in der 
Jobbörse der Arbeitsagentur und / oder in verBIS
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Corporate Jobboards
Die Mandantenlösung für Karriereseiten

Multiple Jobboardlösungen nach 
Berufsfeld

Installation multipler Jobbörsen nach 
Berufskategorie zur gezielten 
Fachkräfteansprache

Niederlassungssteuerung

Maxime Jobboards können  als  „all in one“ 
Lösung oder pro Niederlassung und 
Webseite genutzt werden

Erstellung & Entwicklung inklusive

Design & Entwicklung CI konformer 
Jobboards. Individuelle Kundenlösung für 
die Unternehmenswebsite und / oder 
Facebook. Selbstverständlich auch 
Responsive!

„One-Klick“ Veröffentlichung auf 
eigenen Kanälen

Zeit & Budget sparen und Stellen in Echtzeit 
aus dem Jobdesigner auf den eigenen 
Karriereseiten veröffentlichen
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Maxime CV -Bewerbermanagement
Ihr Recruiting-Process. Von der Ausschreibung bis zur Einstellung 

Unternehmenskommunikation

Feedback zu passenden Bewerbern 
einholen via Ampelsystem

Arbeiten im Team

Zur Verbesserung Ihrer Arbeitsprozesse 
mit Kommentaren & Bewertungsfunktion

Live-Messenger

Austausch via Live-Chat mit Kollegen

Rechteverwaltung

Flexible und individuelle Rechteverwaltung

Bewerbungsformulare

Unlimitiert, individuelle 
Bewerbungsformulare erstellen 
CI konform und Responsive

AGG konforme Vorlagen

AGG konforme Signaturen und Email-
Vorlagen zu allen Prozessen
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CV-Parsing

Lebensläufe automatisiert einlesen.
Weiterleitung von 
Bewerbungsunterlagen in das System

Statistiken

Umfangreiches Reporting & fortlaufende 
Analysen zur Optimierung der 
Recruitingprozesse

Push-Benachrichtigungen

Über neue Bewerbungen und Ereignisse

Emailsystem

Bewerberkommunikation und 
integrierter Nachrichtenversand

Terminmanagement Bewerber

Terminerstellung & Verwaltung
inklusive Einladungsfunktion
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Active Employer Branding

Bannerwerbung auf multiplen Jobboards

Professional Website

Steigern Sie Ihren Wiedererkennungswert 
durch eine professionelle Website von 
Maxime Media

Unternehmenspräsentation

Premium Company-Präsentation mit 
Bildern, Videos und Texten

Employer Branding
Ihre Arbeitgebermarke
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Professional Services
Maxime HR + unser Service = Ihre Vorteile 

Keine SetUp Gebühren

Die Ersteinrichtung erfolgt durch 
Maxime Media

Kostenfreier Demozugang

Maxime HR testen & beraten lassen

Work everywhere

Keine Installation notwendig. Maxime HR 
ist eine komplett webbasierte Software 
(Software-as-a-Service.)

Optimale Betreuung & Kundenservice

Profitieren Sie von unserem kostenfreien 
Customer Service Montag - Freitag von
8 Uhr - 17 Uhr

Umfangreiche Schulung

Kostenfreies Online –Seminar / Schulung 
bis zu fünf Teilnehmer
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